დაგეგმვა-ანგარიშგების პროცესი
· სტრატეგიული გეგმის შემუშავების მიზნით, მინისტრის ბრძანების საფუძველზე ხდება სამუშაო ჯგუფის დამტკიცება/გადახედვა;
· მინისტრის მოადგილის მიერ ხორციელდება სტრატეგიული დაგეგმვის პროცესის კოორდინაცია;
· სამუშაო ჯგუფი ახორციელებს სტრატეგიული გეგმის შემუშავებას/გადახედვას:
· მიმართულებების გადახედვა, ოპტიმიზაციისა და ცვლილებების საჭიროებების განსაზღვრა/იდენტიფიცირება;
· სამუშაო ჯგუფი სტრატეგიული გეგმის მომზადებულ პროექტს განიხილავს მინისტრის მოადგილესთან;
· მინისტრის მოადგილის მხრიდან შენიშვნების შემთხვევაში, გადახედვისა და კორექტირების მიზნით, სტრატეგიული გეგმის პროექტი განიხილება და მუშავდება სამუშაო ჯგუფში; 
· მინისტრის მოადგილის მიერ პროექტის მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში, სტრატეგიული გეგმა წარედგინება მინისტრს;
· მინისტრის მხრიდან შენიშვნების შემთხვევაში, გადახედვისა და კორექტირების მიზნით, სტრატეგიული გეგმის პროექტი განიხილება/გადაიხედება/კორექტირდება სამუშაო ჯგუფში, წარედგინება მინისტრის მოადგილეს და მოწონების შემთხვევაში მინისტრს; 
· მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში მინისტრის ბრძანებით დამტკიცდება სტრატეგიული გეგმა
· სტრტეგიული გეგმის იმპლემენტაციისა და წლიური/ოპერაციული დაგეგმვის კოორდინაციას ახორციელებს მინისტრის მოადგილე;
· სტრტეგიული გეგმის იმპლემენტაცია ხორციელდება სტრატეგიული დაგეგმვის სამუშაო ჯგუფის მიერ;
· სტრატეგიული გეგმის მიხედვით დეტალურ/წლიურ დაგეგმვის ფუნქცია დელეგირებულია სამინისტროს/სააგენტოს სტრუქტურულ ერთულებზე, რომელბიც აღნიშნულ სამუშაოს უშაულო ხელმძღვანელობის ზედამხედველობით ახორციელებენ; 
· წლიური გეგმის პროექტზე მუშაობის პროცესში სტრატეგული გეგმის კორექტირების საჭიროების მიზანშეწონილობის შემთხვევაში, წინადადებები განიხილება სტრატეგიული დაგეგმვის სამუშაო ჯგუფში და ანალიზის საფუძველზე შემუშავდება სტრატეგიული გეგმის კორექტირების პროექტი;
· სტრატეგიული გეგმის კორექტირების პროექტი დამტკიცებისა და იმპლემენტაციის იგივე ეტაპებს გადის, რასაც თავდაპირველად შემუშავებული სტრატეგიული გეგმის პროექტი.
· სააგენტოს მოადგილესთან ხდება წლიური გეგმის კონსოლიდება და წარედგინება სააგენტოს დირექტორს;
· სააგენტოს დირექტორის მხრიდან შენიშვნების შემთხვევაში, გადახედვისა და კორექტირების მიზნით, გეგმის პროექტი განსახილველად უბრუნდებათ ფუნქციურ ერთეულებს. 
· სააგენტოს დირექტორის მიერ პროექტის მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში, წლიური გეგმა წარედგინება მინისტრის მოადგილეს, რომლის თანმობის შემთხვევაში გეგმა წარედგინება მინისტრს, ხოლო შენიშვნების შემთხვევაში უბრუნდება ფუნქციურ ერთეულებს, კორექტირების მიზნით;
· მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში მინისტრის ბრძანებით დამტკიცდება წლიური გეგმა	Comment by maia maghlakelidze: აქ იყო ექსპეტების შენიშვნა, საჭიროა თუ არა წლიური/ოპერაციული გეგმის მინისტრის ბრძანებით დამტკიცება, შესაძლო ხომ არ არის სააგენტოს დირექტორის ან მინისტრის მოადგილის ბრძანებით დამტკიცდესო.
· [bookmark: _GoBack]სააგენტოს სტრუქტურული ერთეულების მიერ, სტრატეგიული ინიციატივების პროგრესის სტატუსის, შემუშავებული ინდიკატორების და ა. შ მიხედვით ხორციელდება ხარისხის ანგარიშის შედგენა;
· სააგენტოს მოადგილესთან ხდება ანგარიშის კონსოლიდება და წარედგინება სააგენტოს დირექტორს;
· სააგენტოს დირექტორის მხრიდან შენიშვნების შემთხვევაში, გადახედვისა და კორექტირების მიზნით, ანგარიში განსახილველად უბრუნდებათ ფუნქციურ ერთეულებს. 
· სააგენტოს დირექტორის მიერ პროექტის მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში, ხარისხის ანგარიში წარედგინება მინისტრის მოადგილეს;
· მინისტრის მოადგილესთან ხდება სამინისტროს სხვა სტრუქტურული ერთებულებიდან მიღებული ანგარიშის კონსოლიდაცია;
· მინისტრის მოადგილის მხრიდან შენიშვნების შემთხვევაში, გადახედვისა და კორექტირების მიზნით, ანგარიში განსახილველად უბრუნდებათ ფუნქციურ ერთეულებს. 
· მინისტრის მოადგილის მიერ ანგარიშის მოწონების/დათანხმების შემთხვევაში კონსოლიდებული ანგარიში წარედგინება მინისტრს.
